




1 Políticas Públicas
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29Convocatoria DESARROLLO DE CAPACIDADES EN GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN EN EL SECTOR 
PRODUCTIVO CON ÉNFASIS EN BIODIVERSIDAD. QUE APALANCAN LA COMPETITIVIDAD Y LA 
REACTIVACIÓN ECONÓMICA EN EL DEPARTAMENTO DE VAUPÉS

Fortalecimiento de capacidades en 
innovación del tejido empresarial 

regional

Objetivo General
Incrementar las capacidades para 
innovar en el sector productivo del 
departamento de Vaupés

Plazo de ejecución: 18 meses  
Ejecutor: Up Holding S.A.S.
Contempla supervisión: Minciencias
 Proyecto: Fase III

Total:  $ 7.651.152.087,87
CTeI-SGR:  $ 7.562.832.087,87
Contrapartida: $ 88.320.000
Supervisión: $ 153.000.000
Interventoria:   N/A

El proyecto permitirá tener:

3 Servicios de apoyo para 
entrenamiento especializado
20 Servicio de apoyo para el 
desarrollo tecnológico y la 
innovación

Región Llanos: Vaupés

130
Beneficiarios

BPIN 2022000100135



¿Qué fines se tiene con el proyecto? 

ü Fortalecer las capacidades en Innovación del capital humano de las
empresas beneficiarias:

• Las empresas vinculadas al proyecto deberán participar de la
formación especializada en innovación y prototipado de
productos, servicios, procesos

• Espacios dirigidos a bachilleres (para empresas), técnicos,
tecnólogos o profesionales vinculados a las empresas del sector
turismo, agropecuario y agroindustrial de municipios
beneficiarios.

ü Incrementar los niveles de innovación de las empresas del
departamento:

• Se brindará co-financiación y acompañamiento a proyectos de
innovación de las empresas que hayan participado en la estrategia
de fortalecimiento de capacidades del capital humano.





EFECTOS
INDIRECTOS

Baja competitividad 
en el departamento 

de Vaupés

Aumento de desempleo 
en el departamento

Sectores productivos poco 
innovadores en el 

Departamento

Departamento con 
desempeño bajo según 

el IDIC

EFECTOS DIRECTOS Limitaciones de productividad en las 
organizaciones del departamento de Vaupés.

Baja inserción de nuevos servicios especializados y 
sofisticados en el sector productivo del 

departamento de Vaupés.

PROBLEMA Bajas capacidades para innovar en el sector productivo del departamento de Vaupés

CAUSAS
DIRECTAS

Bajas competencias y habilidades en innovación 
en el sector productivo del departamento de 

Vaupés.

Insuficientes mecanismos para el aprovechamiento 
y uso del conocimiento para innovar en el sector 

productivo del departamento de Vaupés.

CAUSAS INDIRECTAS

Reducida oferta de 
actividades que 

promuevan la cultura 
de la innovación

Escasos programas de 
formación en áreas de 

innovación

Escasa inversión para la 
financiación de proyectos 

de innovación

Reducida inversión 
privada en actividades 

de innovación





FINES
INDIRECTOS

Mejorar la 
competitividad en el 

departamento de 
Vaupés

Disminuir el desempleo 
en el departamento

Sectores productivos más 
innovadores en el 

Departamento

Mejorar el desempeño 
del IDIC para el 
departamento

FINES DIRECTOS Mejorar la productividad en las organizaciones 
del departamento de Vaupés.

Incentivar la inserción de nuevos servicios 
especializados y sofisticados en el sector productivo 

del departamento de Vaupés.

OBJETIVO Incrementar las capacidades para innovar en el sector productivo del departamento de Vaupés

MEDIOS
DIRECTOS

Desarrollar competencias y habilidades en 
innovación en el sector productivo del 

departamento de Vaupés.

Generar mecanismos para el aprovechamiento y 
uso del conocimiento para innovar en el sector 

productivo del departamento de Vaupés.

MEDIOS INDIRECTOS

Generar oferta de 
actividades que 

promuevan la cultura 
de la innovación

Promover programas de 
formación en áreas de 

innovación

Generar inversión para la 
financiación de proyectos 

de innovación

Aumentar inversión 
privada en actividades 

de innovación





ü 130 personas del sector productivo entre colaboradores, empresarios y 
facilitadores con una mentalidad y cultura innovadora.

ü 100 unidades productivas entre empresas, organizaciones y/o asociaciones 
con una estrategia de innovación definida.

ü 30 facilitadores con capacidades en mediación, seguimiento y escalonamiento 
de prototipos de servicios, productos y/o servicios.

ü 100 prototipos en media y alta fidelidad acompañados y desarrollados 
mediante el proceso de entrenamiento en prototipado

ü20 prototipos funcionales financiados y acompañados en las 
unidades productivas participantes

CAPACIDADES DE INNOVACIÓN

FINANCIACIÓN





ALTERNATIVA DE SOLUCIÓN

DESARROLLO DE CAPACIDADES EN 
GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN EN EL 
SECTOR PRODUCTIVO CON ÉNFASIS 

EN BIODIVERSIDAD. QUE APALANCAN 
LA COMPETITIVIDAD Y LA 

REACTIVACIÓN ECONÓMICA EN EL 
DEPARTAMENTO DE VAUPÉS



ACTIVIDADES OBJETIVO 1: Desarrollar competencias y habilidades en
innovación en el sector productivo del departamento de Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E1-A01

Realizar eventos de
reconocimiento y
casos de éxito basados
en innovación en el
Departamento del
Vaupés

(2) eventos de
reconocimiento y
casos de éxito
basados en
innovación en (1)
municipio
(130) personas
beneficiadas



ACTIVIDADES OBJETIVO 1: Desarrollar competencias y habilidades en
innovación en el sector productivo del departamento de Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E1-
A02

Realizar talleres para la
promoción y difusión de
mentalidad innovadora en
el Departamento de Vaupés

(2) talleres para la
promoción y difusión de
mentalidad innovadora
en el municipio de Mitú
del Departamento de
Vaupés
(130) beneficiados en
talleres.





ACTIVIDADES OBJETIVO 1: Desarrollar 
competencias y habilidades en innovación en el 
sector productivo del departamento de Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E1-A03

Formar en innovación empresarial y
herramientas de innovación a
empresarios colaboradores y
profesionales en el Departamento
de Vaupés

(130) personas formadas en innovación
empresarial entre:
(100) empresas del de los sectores
priorizados en el departamento.
(30) facilitadores con habilidades para
innovar en el departamento.



ACTIVIDADES OBJETIVO 1: Desarrollar 
competencias y habilidades en innovación en el 
sector productivo del departamento de Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E1-A04
Realizar entrenamiento en
Mediación de prototipado para
facilitadores en el departamento de
Vaupés.

(30) facilitadores formados en mediación en
prototipado para productos, servicios y
procesos



ACTIVIDADES OBJETIVO 1: Desarrollar 
competencias y habilidades en innovación en el 
sector productivo del departamento de Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E1-A05
Realizar entrenamiento técnico
especializado en prototipado para
empresas beneficiadas del proyecto.

(100) empresas acompañadas en
la aceleración de prototipado
(100) Perfiles de proyecto
acompañados en su formulación







ACTIVIDADES OBJETIVO 2: Generar mecanismos para 
el aprovechamiento y uso del conocimiento para 
innovar en el sector productivo del departamento de 
Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E2-A01
Realizar convocatoria abierta para la 
selección de proyectos de incremento 
de la productividad a través de la 
innovación

(50) empresas participantes en la
convocatoria
(20) proyectos seleccionados y
viabilizados para su financiación e
implementación.



ACTIVIDADES OBJETIVO 2: Generar mecanismos para el 
aprovechamiento y uso del conocimiento para innovar 
en el sector productivo del departamento de Vaupés.

CÓDIGO ACTIVIDAD META

E2-A02
Acompañar e Implementar proyectos de
innovación de las empresas Beneficiarias
en el marco del proyecto

(20) Proyectos innovadores
acompañados en la implementación
durante máximo 6 meses

Máximo $70.000.000 por proyecto SGR
Cofinanciación 10% del valor del proyecto en efectivo*

*En proceso de gestión aclaración tipo de recurso



¿Qué se financiará?

RUBRO FINANCIABLE DESCRIPCIÓN

R01 – TALENTO HUMANO Honorarios del personal contratado para el 
desarrollo del proyecto.

R02 - PAGO DE GASTOS DE TRANSPORTE DEL 
EQUIPO EJECUTOR

Sólo en los casos en los cuales se requiera 
desplazamiento fuera del municipio sede del 
proyecto.

R03- SERVICIOS PARA LA INNOVACIÓN

1. Servicio de diseño y análisis de productos 
agroindustriales y agropecuarios.

2. Servicio de diseño análisis y validación de 
productos turísticos

3. Desarrollo de soluciones TIC
4. Servicio tecnológico pruebas de calidad de 

materiales
5. Asesoría para el aseguramiento de la 

calidad y cumplimiento de normas
6. Evaluación de la operatividad y 

funcionamiento de la tecnología in situ



¿Qué se financiará?
RUBRO FINANCIABLE DESCRIPCIÓN

R03- SERVICIOS PARA LA INNOVACIÓN

7. Análisis y diseño logístico.
8. Validación y análisis de oferta y demanda 

del prototipo
9. Validación con clientes expertos y 

colaboradores
10. Modelo de negocio
11. Propiedad intelectual
12. Vigilancia tecnológica
13. Vigilancia tecnológica
14. Marketing digital para validación.
15. Diseño, modelo e imagen gráfica para 

prototipos en 3D.

Se financiará para este rubro mínimo el 35% 
del valor del proyecto.



¿Qué se financiará?

RUBRO FINANCIABLE DESCRIPCIÓN

R04- MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, 
EQUIPOS MATERIALES E INSUMOS 

NECESARIOS PARA LOS PROCESOS DE 
INNOVACIÓN

Se financiará para este rubro máximo 30% del 
valor del proyecto

R05- REQUERIMIENTOS DE INVERSIÓN Y 
ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA 

Se financiará Máximo 20% del valor del 
proyecto









¿REQUISITOS INSCRIPCIÓN EMPRESAS?

1. Presentar carta de postulación firmada por el interesado, donde exprese su voluntad de 
participar y permanecer en el proceso hasta que culmine y certificar que reside en el 
Departamento de Vaupés

2. Documento que certifica la constitución legal o documento que avale una actividad 
económica legal de una empresa, asociación, fundación, corporación, famiempresa, consejo 
comunitario, el documento no deberá tener fecha de expedición mayor a 30 días.

3. Presentar carta donde el interesado declare que conoce y acepta las condiciones de 
participación en el presente proceso de formación y diligenciar formato técnico de 
inscripción

4. Presentar carta de interés y compromiso por parte del representante legal de la entidad 
a la que pertenece donde indique el cargo y el rol del interesado, en esta carta también se 
deberá comprometer el empresario a que, si el aspirante no culmina el proceso de 
formación, deberá pagar el valor completo del curso.

5. Certificado de vecindad, certificado de junta comunal o carta juramentada debidamente 
firmada donde indique que vive por más de 2 años en el departamento del Vaupés.

6. No estar incurso en causales de disolución o liquidación. Estar a paz y salvo con los aportes 
al sistema de seguridad social y parafiscales, durante los seis (6) meses anteriores a la 
fecha de apertura de la presente convocatoria. No tener ningún tipo de incompatibilidad o 
inhabilidad para contratar, según lo dispuesto por la Constitución y la ley.



¿REQUISITOS INSCRIPCIÓN FACILITADORES?
1. Presentar carta de postulación firmada por el interesado, donde exprese su 

voluntad de participar y permanecer en el proceso hasta que culmine, certificar que 
reside en el Departamento de Vaupés, acompañar y asesorar la implementación de un 
proyecto de innovación de una o más empresas participantes del proyecto. 

2. Soporte de formación académica como técnico, tecnólogo, profesional, especialista, 
magister y/o doctorado según sea el caso.

3. Hoja de vida con soportes de experiencia laboral en temas de consultoría 
empresarial, temas de innovación, asesorías y/o docencia.

4. Certificado de vecindad, certificado de junta comunal o carta juramentada y autenticada 
donde indique que vive por más de 2 años en el Departamento del Vaupés.

5. En el caso de ser funcionario público debe tener carta de aprobación por el 
representante legal donde conste que actuará en representación de la entidad 
territorial

6. En el caso de ser integrante de un grupo de investigación, el líder deberá presentar 
una carta donde certifique la vinculación del interesado e indique el tema de 
investigación y categoría.



CRONOGRAMA DE INSCRIPCIÓN DIPLOMADO
ACTIVIDAD FECHA DESCRIPCIÓN 

Publicación de Términos de referencia 
finales 28 de junio 2023 Se publicarán los términos de referencia

Preinscripciones de participantes 20 de Junio de 2023 a 28 
de Junio de 2023

Proceso donde se presenta el interés de participar y se cargan
los documentos mínimos para el proceso de selección

Inscripciones de participantes 28 de Junio de 2023 al 12 
de julio de 2023

Proceso donde se cumplen los requisitos mínimos de
participación

Publicación de banco de elegibles 
preliminar 16 de Julio de 2023 Corte donde se presentan las personas inscritas que cumplen

con los requisitos y están listas para proceso de evaluación

Periodo de subsanaciones y 
aclaraciones por parte de los 
beneficiarios

17 al 19 de julio 2023 
11:59pm

Una vez publicado el banco de elegibles, los participantes a la
convocatoria podrán solicitar aclaraciones en un periodo de tres
(3) días hábiles. Por fuera de este término se considera que las
reclamaciones son extemporáneas.

Publicación de banco de elegibles 
finales 19 de Julio 2023

Corte final donde se presentan las personas inscritas que
cumplen con los requisitos y están listos para proceso de
evaluación

Matricula y formalización de los 
beneficiarios 20 de Julio 2023 Realización de jornada de matrícula y formalización

Inicio del programa de formación de 
innovación empresarial 

Desde el 24 de Julio 2023 
según asignación de 

grupos

Inicio programa de formación en innovación empresarial y
herramientas de innovación




